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n° g - 2012/013

Bando di ammissione al Corso per I'abilitazione a Direttore sportivo" che avra luogo, nel corso della
stagione sportiva 2012/2013, presso il Centro Teco Federale L. Ridolfi in Firenze, con inizio
previsto per il 17 settembre 2012.

1. Il Settore Tecnico, con la collaborazione dell’AEH. indice ed organizza il Corso sopra indicato.

2. 1l Corso si propone di fornire i necessari suppfmtmativi e culturali a soggetti che potranno essehiamati a
svolgere le attivita concernenti l'assetto orgaatize delle societa sportive professionistiche, ¢amprese
espressamente la gestione dei rapporti anche toalrdra societa e calciatori, o tecnici, e landazione di
trattative con altre societa sportive, aventi adety il trasferimento dei calciatori e/o la stgmibne della
cessione dei contratti, secondo le norme dettatrdinamento della F.I.G.C.. |l corso sara arato in due
indirizzi: uno, a carattere tecnico-sportivo, dtt@ a carattere amministrativo.

3. Al termine del Corso, a quanti avranno superatsalee finale, comprendente anche la discussionealtesi,
sara rilasciato il Diploma, con indicazione delflinzzo prescelto, che costituira il presuppostocessario per
l'iscrizione nell’Elenco Speciale per Direttori Spiwi. La formalizzazione dell'inserimento nell’Hleo Speciale
sara comungue subordinata alla ulteriore produziemnelocumenti previsti dal relativo Regolamenteigore.

4. |l programma didattico si articolera in 96 ore coesgive di lezioni su sei settimane (anche non emrts/e).
Tutte le materie e gli argomenti oggetto di leziologranno essere, per contenuti e metodologieséigimamento,
mirati all'applicazione pratica di quanto previatgunto 2. A tal proposito parte delle lezionissaro articolate in
modo differente a seconda dell'indirizzo tecnicorsipo o di quello amministrativo.

5. Il Corso avra svolgimento presso il Centro Tecrik@aerale con I'obbligo di frequenza per gli ammesdi
iniziera il 17 settembre, secondo il calendarib@ragramma delle lezioni che saranno comunicatit@@po agli
ammessi al Corso. Inoltre, per motivi didatticitnanno essere previste trasferte di studio.

6. Il numero degli ammessi al Corso e stabilito inadl@evi (25 per I'indirizzo tecnico-sportivo + 1%plindirizzo
amministrativo) selezionati secondo quanto preas&uccessivi punti 17 e 18.

7. La F.I.G.C. siriserva la possibilitd di ammettatéCorso, in soprannumero nel limite di 4 soggettrsone dalla
stessa indicate purché in possesso dei requigitiidii punti 10 e 11.

8. Inoltre, e fatta salva la possibilitd per il Settdrecnico di ammettere al Corso, in soprannumélieyiail cui
nominativo sia stato preventivamente presentaetibre Tecnico dalla Federazione estera di prewzai degli
stessi.

9. Le societa promosse dalla Serie D ai campionatadsetga Pro al termine della stagione 2011/12 pusso
indicare un proprio candidato che sara ammessmodn sovrannumero. Sara compito della singolzie®,
per il tramite del proprio Presidente, presentdeeZegreteria del Settore Tecnico la domanda dhiasione col
nominativo designato, corredandola con la docunzésma richiesta.

Le persone indicate devono, oltre che essere iseges dei requisiti di cui ai successivi punti I e
a) avere un rapporto di collaborazione in corse keoSocieta proponente; in proposito la Societhiedente
deve inviare alla Segreteria del Settore Tecnigumacdel contratto economico in essere e/o copiaFdglio



Censimento depositato presso la Lega di compet@vzaro, in mancanza di quest’ultimo, del tesserdme
annuale federale. Tale documentazione deve essmtet{a anche per la stagione sportiva 2011/12.

La domanda di partecipazione al Corso (modellegalio D), dovra essere firmata dal Presidente delizeta
segnalante e dovra essere presentata direttamdat @ervenire per posta o per corriere allar&ega del
Settore Tecnico F.I.G.C. Via G. d’Annunzio 138/66135 FIRENZE entro il termine perentorio @&/08/2012.
Alla domanda dovra essere allegata copia del attatper le stagioni sportive e/o copia del fogli@ensimento
depositato presso la Lega competente e/o il tesesta federale, o altra documentazione attestané@porto
in essere fra le parti per le due stagioni spo2@#&1/2012 e 2012/13.

10. E' necessario che tutti gli ammessi siano in pessdsi seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o residenza in ltalia;

b) eta minima 25 anni al 27/08/2012, data dellaenaa per le domande;

c) licenza Scuola Media Secondaria Inferiore, piesigpiranti all'indirizzo tecnico-sportivo;

d) licenza Scuola Media Secondaria Superiore, paspgiranti all'indirizzo amministrativo;
Inoltre, nel caso il candidato sia stato iscritibAlbo degli Agenti di Calciatori pud iscriversil Corso soltanto
se risulta sospeso e/o cancellato da almeno un @nfay data dalla pubblicazione del presente Bpddatale
Albo. In proposito alla domanda di ammissione valegato documento comprovante tale
sospensione/cancellazione.

11.Non potranno essere ammessi al Corso:
a) i candidati che, nella stagione sportiva 201122Giano stati squalificati e/o inibiti per un joglo superiore a
90 giorni;
b) i candidati che, nelle tre precedenti stagi@air8ve, siano stati squalificati, anche in via remmtinuativa, per
un periodo superiore a 12 mesi a seguito di pramveto di un Organo della F.I.G.C., divenuto defua.
Verranno altresi esclusi dal Corso gli allievi cherante la frequenza dello stesso, incorrano g squalifica
definitiva di almeno 90 giorni.

12.a) La domanda di ammissione al Corso, da redigersarta semplice secondo lo schema riportatodatarfac-
simile, allegato A), dovra essere presentata direthte o fatte pervenire per posta o corriere, ra degli
interessati, alla Segreteria del Settore TecniddsFE. Via G. d'Annunzio 138/b - 50135 FIRENZE, rentl
termine perentorio del7/08/2012
Pertanto, non saranno accettate le domande déidedinche perverranno al Settore Techico dopdi08/2012,
anche se presentate in tempo utile agli uffici @lostaltri uffici del Settore Tecnico.

b) La data di arrivo delle domande e stabilita titabro a calendario apposto dalla Segreteria sidiemande
stesse.

¢) Per le domande consegnate direttamente alr&8tznico sara rilasciata apposita ricevuta.

d) Nelle domande, i candidati dovranno indicar&lllizzo presso il quale dovra essere inviata cgmunicazione
relativa al Corso.

e) Il Settore Tecnico non assume alcuna respoiitsaipilcaso di mancato ricevimento della domangemiiente
da inesatte indicazioni nel recapito da parte daddati, di mancate o tardive comunicazioni dehlc@mento di
indirizzo indicato nella domanda, né per eventdaiguidi postali o telegrafici.

13.1 candidati dovranno specificare nella domandangEalafac-simile allegato A) per quale dei due indirizzi
intendono concorrere; dovranno far pervenire, aamgmente alla domanda di ammissione al Corso, la
dichiarazione (come dic-simile allegato B) nonché il propriourriculum (come dafac-simile allegato B1) in
cui vanno elencati i requisiti e i titoli (come dHegato C). Le prestazioni rientranti nella tipgibp (allegato C
tabella 2a e 2b: attivitd presso societa/entiusititnali) si considereranno comprovate, in primagly, mediante il
foglio di censimento depositato presso le rispettieghe di appartenenza delle societa pressoattivita e stata
svolta e/o l'eventuale tesseramento federale; orsline, con l'esibizione di un contratto economicon
corrispettivo e data certa concluso con la soaiataistica, ovvero mediante la produzione di doau@wEone
idonea, che il Comitato di Direzione, di cui al sessivo punto 15, si riservera di valutare.

14. L'accertata non veridicita delle dichiarazioni resegto la propria responsabilitd dai candidati ibaiste
violazione di norme di legge e comportamentali engorta: a) la esclusione dal Corso, b) l'adozioae d
provvedimenti disciplinari previsti dal Codice diiustizia Sportiva, ¢) la revoca dell'eventuale itdaiione
conseguita.



15. Il Settore Tecnico, d’intesa con I'’ADISE, nominara Comitato di Direzione che decidera sull'ammissial
Corso e designera la Commissione d’esame.

16. Il Comitato di Direzione, previo esame dei requiditcui ai punti 10) e 11), valutera i titoli deandidati e
attribuira a ciascuno di loro i punteggi previsild tabelle di cui all’allegato C, redigendo umadpatoria.

17. Il Comitato di Direzione stilera due classificha:A) relativa all'indirizzo tecnico-sportivo formatla sulla base
del punteggio derivante dall’attivita di calciattaenatore, dall'attivita presso societa, dailtith studio e dagli
altri titoli (come da allegato C, tabelle 1, 2ag 3); la B) relativa all'indirizzo amministrativéormulata sulla
base del solo punteggio derivante dalla attividspo societa, dai titoli di studio e dagli alttolii (come da
allegato C, tabelle 2b, 3 e 4).

18. L’ammissione al corso avverra sulla base delle ggtatie A) e B), sino al raggiungimento del lienitumerico
prefissato per ciascuno dei due indirizzi.

19. La lista dei candidati ammessi al Corso sara paatalisul sito internetvww.settoretecnico.figc.ik su apposito
Comunicato Ufficiale del Settore Tecnico.

20. A tutti i candidati ammessi e non ammessi al Caeswa comunicato il punteggio ottenuto e la posieian
graduatoria.

21. Le decisioni del Comitato di Direzione sono insicalaili.

22. | candidati ammessi dovranno, per telegramma datele posta elettronica, confermare la partecipezial
Corso entro dieci giorni dalla data di pubblicagatel Comunicato Ufficiale di cui al precedente fpuih9. |
candidati che non confermeranno la loro partecgrezinel termine anzidetto si intenderanno rinuacias
saranno sostituti mediante scorrimento delle griadiga

23. Gli ammessi al Corso dovranno versare al Settoomite F.1.G.C. una quota di partecipazione di €@,60 e
provvedere direttamente alle spese di soggiornostrattura ricettiva del Centro Tecnico €& dispdeibéa
praticare la tariffa come da convenzione in attm da F.I.G.C. al fine di consentire una piu comoda
partecipazione alle attivita didattiche. Inoltre,isviati per motivi di studio in altre localitali gllievi dovranno
sostenere le relative spese di viaggio e di soggior

24. Gli ammessi si impegnano ad accettare il Regolaongeit Settore Tecnico inerente lo svolgimento dmsG.

25. Per cause di forza maggiore ed esigenze del Sefawrico il periodo di svolgimento del corso pastbire
variazioni.

26. Tutti gli interessati potranno prendere visioneitieare copia del presente bando presso il Sefi@enico o
scaricarlo dal sito internet: www.settoretecnigeit.

27. Fanno parte integrante del presente Bando l'aliegaffac-simile di domanda di ammissione al Corso), gli
allegati B e B1f@ac-similedi dichiarazione per i titoli richiesti @rriculum), I'allegato C e relative tabelle, in cui
sono esposti i titoli che saranno presi in consiziene ed i relativi punteggi e 'allegato D risagtw ai posti in
sovrannumero su segnalazione delle societa pronmo&eronda Divisione al termine della stagionel204.

PUBBLICATO IN FIRENZE IL 18/07/2012

Il Segretario Il Presidente
Paolo Piani Roberto Baggio



ALLEGATO A

Ai sensi degli articoli 13 e 23 del D. Lgs. 196/280con la sottoscrizione della presente si presthdonsenso al trattamento

dei dati personali ai fini e con le modalita di cuall'allegata informativa.

Spett.le

SEGRETERIA SEJRE TECNICO FIGC
Via G. D'Anrmio, 138/b

50135 FIRENZE

Oggetto: Domanda di ammissione '@Corso per Direttori Sportivi" indetto con Comunicato Ufficiale del Settore Teonn®
8 del 18 luglio 2012.

Indirizzo prescelto:
o tecnico-sportivo

O amministrativo

Il sottoscritto nato a ov. pr

il residente a prov. CAP

via/piazza

inoltra domanda di ammissione al Corso in oggetto.

Alla domanda il sottoscritto allega le dichiarazidncui agli allegati B e B1.

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione retéail Corso venga inviata al seguente indirizzo:

via/piazza

CAP Localita prov.

telefono / ell. ¢ / email

luogo e data

firma per esteso



ALLEGATOB

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto nato a prov. il

consapevole delle conseguenze disciplinari conreefsise, o comunque inesatte, dichiarazioni,

DICHIARA:

- di essere cittadino italiano e di risiedere aliét;

- di essere residente a

- di essere in regola con le disposizioni di cypati 10 e 11 del Comunicato Ufficiale del Settdeenico n. 8 del 18/07/2012;

- di avere svolto attivita da calciatore/allenatooiaboratore per la gestione tecnico-sportiva-amstrativa nelle seguenti

stagioni (compilare I'allegato B1);

- di essere in possesso del seguente titolo diostud

luogo e data

firma per esteso

Allegato: curriculum redatto secondo schema allegatB1.



ALLEGATO B1:
CURRICULUM CALCIATORE/ALLENATORE/COLLABORATORE

Annc Societ: Serie Ruolc

198(-81

1981-82

198:-83

198:-84

198¢4-8&

198¢-8€

198¢-87

1987-8€

198¢-8¢

198¢-9C

199(-91

1991-92

199:-93

199:-94

19¢4-9&

199t-9€

199¢-97

1997-9¢

199¢-9¢

199¢-0C

200¢-01

2001-02

200z-03

200:-04

2004-0&

200%-0€

200¢-07

2007-0€

200¢-0¢

200¢-1C

201(¢-11

201112

20113

Specificare per ogni anno: societa, serie di appariza e ruolo (calciatore, tecnico o collaborafmee la gestione tecnico-
sportiva-amministrativa). Per ogni annata spontiua essere considerata una sola attivita.

luogo e data

firma per esteso



ALLEGATO C

Tabella 1)

ATTIVITA’ DI CALCIATORE/ALLENATORE con tesseramento per la F.1.G.C. (*)
1. campionato (**) disputato in serie “A” quale ciattore punti 4.00
2. campionato (**) disputato in serie “B” quale ciakore punti 3.00
3. campionato (**) disputato in societa della L&RO quale calciatore punti 2.00
4. campionato disputato (**) in serie D/Interregad#/’Cnd quale calciatore punti 1.00
5. campionato (**) disputato in altre societa délD quale calciatore punti 0.50
6. tesseramento (***) quale responsabile tecniémarsquadra per societa serie “A” punti 400
7. tesseramento (***) quale responsabile tecniéma@rsquadra per societa serie “B” punti 3/00
8. tesseramento (***) quale responsabile tecni¢cmarsquadra per societa della Lega PRO punti 2.00
9. tesseramento (***) quale responsabile tecni¢cmarsquadra per societa serie D/Interr./Cnd pubb 1
10. tesseramento (***) quale responsabile tecnitmg squadra per altre societa della LND punti 0.50
11. tesseramento (***) quale collaboratore tecraiehatore (****) per societa serie “A” punti 2.00
12. tesseramento (***) quale collaboratore tecraiehatore (****) per societa serie “B” punti 1.50
13. tesseramento (***) quale collaboratore tecraiehatore (****) per societa della Lega PRO puh®0
14. tesseramento (***) quale collaboratore tecrattehatore (****) per societa serie D/Interregioe&Cnd punti 0.50
15. tesseramento (***) quale collaboratore tecrattehatore (****) per altre societa della LND puiti25
16. collaboratore tecnico/allenatore di Enti (LegFigc, Comitati regionali, etc.) e altra attivigderale punti 0,5(

(*) I'attivita di calciatore/allenatore con tessemento per Federazioni estere sara valutata dalian@ssione con attribuzione del

reélativo punteggio.
(**) il punteggio sara attribuito solo se sara atb la presenza in almeno una gara di campionato.
(***) con tesseramento per societa affiliate allaG.C. come attestato nell'albo del Settore Texnic

(****) si intendono i tesseramenti come allenatandl prima squadra o come allenatore squadre mmoome collaboratore tecnico,

cosi'come certificato dall’albo del Settore Tecnico

Tabella 2a)
ATTIVITA’ PRESSO SOCIETA/ENTI ISTITUZIONALI

1. attivita di collaborazione alla gestione tecrépmrtiva di societa di serie “A” con compiti dispponsabilit
gestionale (consigliere di amministrazione, respbits della gestione, direttore generale e rudtilairi)

punti 4.00

(responsabile settore giovanile, responsabile dsgkervatori e ruoli similari)

2. attivita di collaborazione alla gestione tecripmrtiva di societa di serie “A” con altri compdti responsabilitapunti 3.00

3. attivita di collaborazione alla gestione tecrépmrtiva di societa di serie “B” con compiti disppnsabilitd
gestionale (consigliere di amministrazione, respbiig della gestione, direttore generale e ruaiilsiri)

punti 3.00

(responsabile settore giovanile, responsabile aesglkervatori e ruoli similari)

4. attivita di collaborazione alla gestione tecrspmrtiva di societa di serie “B” con altri compili responsabilitapunti 2.00

5. attivita di collaborazione alla gestione tecrsportiva di societa di serie A e B con compiti alservatore opunti 1.50
collaboratore generico o altri ruoli amministrativi

6. attivita di collaborazione alla gestione tecrspmrtiva di societa della Lega PRO con compitiediponsabilita punti 2.00
gestionale (consigliere di amministrazione, respbiis della gestione, direttore generale e ruaiilsii)

7. attivita di collaborazione alla gestione tecrsportiva di societa della Lega PRO con con altninpiti di| punti 1.50
responsabilita (responsabile settore giovanilggaesabile degli osservatori e ruoli similari)

8. attivita di collaborazione alla gestione tecrspmrtiva di societa della Lega PRO con compitodservatore ppunti 1.00
collaboratore generico o altri ruoli amministrativi

9. attivita di collaborazione alla gestione tecrspmrtiva di societa di serie D/Interr./Cnd con q@amdi | punti 1.00
responsabilita gestionale (consigliere di ammiaigtine, responsabile della gestione, direttore rgémes ruoli

similari)

10. attivita di collaborazione alla gestione teorsportiva di societa di serie D/Interr./Cnd com @dtri compiti di| punti 0.50
responsabilita (responsabile settore giovanilggaesabile degli osservatori e ruoli similari)

11. attivita di collaborazione alla gestione teorsportiva di societa di serie D/Interregionale/@aeh compiti da punti 0.25
osservatore o collaboratore generico o altri raniministrativi

12. attivita di collaborazione alla gestione teorgportiva-amministrativa di altre societa dellalN punti 0.25
13. attivita di collaborazione alla gestione teomsportiva-amministrativa di Enti istituzionali (gke, Figc, punti 0.50
Comitati regionali, etc.) con relativa certifican@®degli stessi

14. attivita arbitrale a livello di Can A e B caglativa certificazione degli stessi punti 1.00
15. attivita arbitrale a livello di Can Pro (ex G@h punti 0.50




Tabella 2b)
ATTIVITA’ PRESSO SOCIETA/ENTI ISTITUZIONALI

1. attivita di collaborazione alla gestione amntiaiiva di societa di serie “A” con compiti di respsabilita
gestionale (consigliere di amministrazione, respbite della gestione, direttore generale e rudtilsairi)

punti 4.00

2. attivita di collaborazione alla gestione amntnaisva di societa di serie “A” con altri compiti cesponsabilitz
(responsabile segreteria, responsabile sicurezmponsabile marketing, responsabile comunicazioneioé
similari)

L punti 3.00

3. attivita di collaborazione alla gestione amntiaiiva di societa di serie “B” con compiti di resysability
gestionale (consigliere di amministrazione, respbite della gestione, direttore generale e rudtilsiri)

punti 3.00

4. attivita di collaborazione alla gestione amntmaiva di societa di serie “B” con altri compiti cesponsabilita
(responsabile segreteria, responsabile sicurezsponsabile marketing, responsabile comunicazioneioé
similari)

L punti 2.00

5. attivita di collaborazione alla gestione amntiaiva di societa di Serie A e B con compiti ddlajmoratore
generico o altri ruoli tecnico-sportivi (con esdétuse di quelli previsti alla Tabella 1)

punti 1,50

6. attivita di collaborazione alla gestione amntmaitiva di societa della Lega PRO con compiti dip@nsabilit
gestionale (consigliere di amministrazione, respbite della gestione, direttore generale e rudiilairi)

punti 2.00

7. attivita di collaborazione alla gestione amntmava di societa della Lega PRO con altri compiti

responsabilita (responsabile segreteria, respdassiburezza, responsabile marketing, responsebiteunicazione

e ruoli similari)

punti 1.50

8. attivita di collaborazione alla gestione tecrspmrtiva di societa della Lega PRO con compiticdiaboratore
generico o altri ruoli tecnico-sportivi (con escétuse di quelli previsti alla Tabella 1)

punti 1.00

9. attivita di collaborazione alla gestione amntnaisva di societa di serie D/Interr./Cnd con cotingli
responsabilita gestionale (consigliere di ammiaigtine, responsabile della gestione, direttore rgémes ruoli
similari)

punti 1.00

10. attivita di collaborazione alla gestione amstigitiva di societa di serie D/Interr./Cnd coniatmmpiti di

responsabilita (responsabile segreteria, respdassiburezza, responsabile marketing, responsebiteunicazione

e ruoli similari

punti 0.50

11. attivita di collaborazione alla gestione amstiaitiva di societa di serie D/Interr./Cnd con ci@mga| punti 0.25
collaboratore generico o altri ruoli tecnico-spar{con esclusione di quelli previsti alla Tabellp

12. attivita di collaborazione alla gestione teorsportiva-amministrativa di altre societa dellaN punti 0.25
13. attivita di collaborazione alla gestione teorsportiva-amministrativa di Enti istituzionali (gke, Figc, punti 0.50
Comitati regionali, etc.) con relativa certificam®degli stes

14. attivita arbitrale a livello diCan Ae B punti 1.00
15. attivita arbitrale a livello di Can Pro (ex Gah punti 0.50
Tutte le attivita devono essere comprovate applicalo i criteri previsti al punto 13 del Comunicato Uficiale n. 8 del

18/07/2012.

Fra le attivita rientranti nell'attivita della Lnd vanno ricomprese anche quelle relativa al Calcio feminile e al Calcio a 5.

Tabella 3)
TITOLI DI STUDIO
1.Diploma (*) punti &.0C
2. Laurei punti £.0C
3. Laurea Specialistica in materie spot punti 8.0C
punteggi non cumulabili
(*) Il Diploma vale solo per la graduatoria tecnigportiva
Tabella 4)
ALTRITITOLI
a) Master o corsi di specializzaziongéstione delle attivita sportive da 1a3pun
b) Corso per I'abilitazione a Collaboratore della Gest Sportiva
- Con giudizio OTTIMO punti 8.00
- Con giudizio BUONO punti 6.00
- Con giudizio SUFFICIENTE punti 4.00

i



ALLEGATO D

(Su carta intestata della Societa)

Spett.le

SEGRETBRBETTORE TECNICO FIGC
Via GADnhunzio, 138/b

50135 EIRZE

Oggetto: Domanda di ammissione @lorso per I'abilitazione a “Direttore Sportivo" indetto con Comunicato
Ufficiale del Settore Tecnico n. 8 del 18 lugliol20

Il sottoscritto

nato il a prov.

in qualita di PRESIDENTE della Societa

segnala il nominativo del Sig.

da ammettere a partecipare al Corso per I'abibtezia “Direttore Sportivo” bandito con CU n. 8 d8lluglio
2012.

Dichiaro, che il Sig. svolge

attivita con la Societa da me presieduta ed €& pmstwvdi regolare contratto stipulato in data
elo e censito, come da dot¢ardepositato presso la Lega di appartenenza,ahtgu
di dal

In fede

IL PRESIDENTE

firma e timbro societa

ALLEGATI:

Contratto economico

Foglio di censimento

Scheda informativa sottoscritta dal soggetto prtupos



MODULO RISERVATO AL CANDIDATO SEGNALATO DALLA SOCIE TA’

Il sottoscritto nato |l

prov. residente in prov.

CAP via/piazza n.
NELL'ESPRIMERE LA PROPRIA ACCETTAZIONE ALLA DESIGNEXIONE DA PARTE DELLA
SOCIETA’

DICHIARA

1. DI ESSERE IN REGOLA CON LE DISPOSIZIONDI CUI Al PUNTI 9, 10 e 11 DEL PRESENTE
COMUNICATO UFFICIALE

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione regahl Corso venga inviata al seguente indirizzo:

Via/piazza

C.AP. localita prov.

telefono / cell. CODICE FISCALE

indirizzo posta elettronica

Il sottoscritto inoltre dichiara di essere:

» consapevole delle responsabilita penali previsia tigge in caso di false dichiarazioni

e consapevole che: “L'accertata non veridicita dealiehiarazioni rese dai candidati nell'autocertificae
costituisce violazione delle norme di legge e dnportamento con conseguente esclusione dal Carslird,
determina l'adozione dei provvedimenti disciplingrievisti dal Codice di Giustizia Sportiva e la oesd
dell'eventuale abilitazione conseguita” (art.14dkdlpresente Comunicato Ufficiale).

In fede

luogo e data

firma per esteso



INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2 003

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196 del 30@mo 2003 (nel prosieguo “Codice Privacy”), ed ilazeone
ai dati personali forniti alla Federazione ItaliaBaioco Calcio (nel prosieguo “FIGC”), sue compadmnen
settori e organi, sia centrali che periferici, naede la compilazione della relativa modulisticaciede e la
produzione di documenti in occasione, in ragiomelocorso dell’attivita svolta nell’ambito della&C (nel
prosieguo collettivamente “i Dati”), la informianad quanto segue.

1. Finalita del trattamento - Il trattamento dei Datie nella specie la loro raccolta, registrazione,
conservazione, consultazione, comunicazione, niasfato e/o diffusione - e diretto ed e limitato
all’espletamento da parte della FIGC - e, per quantompetenza, nella veste di autonomi titoldel]a
Lega Nazionale Professionisti, della Lega Professio Serie C, della Lega Nazionale Dilettanti, ivi
inclusi i relativi organi, articolazioni periferiehe settori, honché del CONI, delle organizzazioni
internazionali cui la FIGC aderisca - dei compgiituzionali ad essi demandati dalla legge statale
nonché dalle norme e dai regolamenti sportivi ingréorganizzazione e la gestione dell'attivita
calcistica in Italia (cc. dd. “Carte Federali”),rnte che l'interessato dichiara di conoscere, traali, a
titolo meramente esemplificativo le norme relatwe
a. il tesseramento e l'affiliazione di atleti, tecn&societa, i relativi contratti ed il controlloligusocieta

calcistiche;

b. 'organizzazione di attivita finalizzate alla promone, alla diffusione ed al miglioramento della
tecnica, della tattica e dei valori dello sportittasserati del settore professionistico, dildtttico e
giovanile;

c. l'organizzazione dei campionati, delle rappresévtanazionali, del settore tecnico, del settore
arbitrale;

d. ogni altra attribuzione demandata agli enti sopemzionati dalle Carte Federali e da ogni legge o
regolamento inerente il settore sportivo-calcistico

2. Modalita del trattamento - Il trattamento dei Dati
a. realizzato per mezzo delle operazioni o complesspdrazioni indicate all'art. 4 del Codice Privacy
b. posto in essere sia con mezzi manuali che coniliauls mezzi elettronici 0 comunque automatizzati;
c. svolto direttamente dall’organizzazione del titelan dai soggetti di cui al punto 1. che preced&ne

qualita di autonomi titolari, anche per mezzo deippi dipendenti e/o collaboratori all’'uopo prepost
nella qualita di incaricati del trattamento.

3. Natura del conferimento dei Dati - Il conferimemnta Dati ed il relativo consenso al loro trattanceat
strettamente necessario per I'espletamento dei itiodipcui al punto 1. che precede da parte dei
soggetti ivi indicati, ed & pertanto obbligatorio.

4. Conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondetenancato conferimento dei Dati e/o del consenso
rendera impossibile per I'interessato svolgererdgopa attivita in seno alla FIGC.

5. Comunicazione dei Dati - | Dati potranno essere wuioati ai soggetti indicati al punto 1) che prexzed
perché gli stessi, nella qualita di autonomi titipldiano corso al trattamento dei Dati per le litaa
indicate al medesimo punto 1. | Dati potranno altessere comunicati agli organi di informazione ai
fini di e nei limiti strettamente necessari peséecizio del diritto di cronaca.

6. Diffusione dei Dati - | Dati potranno essere sotgetdiffusione esclusivamente per il perseguimento
delle finalita di cui al punto 1. a mezzo di Conuati Ufficiali - come prescritto dall’'art. 13 delle
Norme Organizzative Interne della FIGC - che potmaressere diffusi anche per mezzo di reti
informatiche e/o telematiche attraverso il siteinet della FIGC o degli altri soggetti di cui alnpo 1.,

e/o per 'adempimento di ulteriori obblighi di puigita prescritti dalle norme sportive. Ulteriore

diffusione dei Dati potra avvenire a mezzo di coinato stampa da parte del medesimo titolare del

trattamento ai soli fini e nei limiti dell’'esercdel diritto di cronaca.




7. Trasferimento dei Dati all’estero - | Dati potranassere trasferiti verso paesi dell’lUnione Europea

verso paesi terzi rispetto all'Unione Europea péniidi cui al punto 1. e nei limiti e nel rispetdi
quanto previsto dagli articoli da 42 a 45 del Cedtrivacy.

8. Diritti dell'interessato - La informiamo dei diritthe potra esercitare con riferimento al trattatoetei

9.

Dati ai sensi dell’art. 7 del Codice Privacy:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la confemed'esistenza 0 meno di dati personali che lo
riguardano, anche se non ancora registrati, @dadomunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicaze

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamenfetafato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, deigponsabili e del rappresentante designato ai sensi
dell’articolo 5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti aligudati personali possono essere comunicati o
che possono venirne a conoscenza in qualita direapptante designato nel territorio dello
Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quandha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in formarama o il blocco dei dati trattati in violazione
di legge, compresi quelli di cui non € necessaiadnservazione in relazione agli scopi per i
quali i dati sono stati raccolti 0 successivamératati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alléelet a) e b) sono state portate a conoscenza,
anche per quanto riguarda il loro contenuto, doemlai quali i dati sono stati comunicati o
diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimesitoivela impossibile 0 comporta un impiego
di mezzi manifestamente sproporzionato rispetttirdto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tuttaroparte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati penali che lo riguardano, ancorché pertinenti
allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguaa fini di invio di materiale pubblicitario o di
vendita diretta o per il compimento di ricerchergircato o di comunicazione commerciale

Titolare del trattamento e soggetti responsabiliitolare del trattamento € la Federazione
Italiana Giuoco Calcio, associazione riconosciuitedidtto privato con sede in Roma, Via
Gregorio Allegri n. 14, tel. 06 84911. Per esereita diritti di cui al precedente punto 8.
l'interessato potra rivolgersi al titolare ovvem,caso esso sia stato designato in relazione alla
specifica operazione di trattamento di interessesponsabile del trattamento, i cui nominativi
sono indicati nella sezione “privacy” del sito Imtet della FIGC, all’indirizzo www.figc.it.




