
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ALLA FEDERAZIONE ITALIANA GIUOCO CALCIO   
Settore Giovanile e Scolastico 

 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

ALLA CANDIDATURA DI TECNICI DI CALCIO A 5 
EVOLUTION PROGRAMME 

 
 
 

 
Io sottoscritto  nato a                      il     
 

Codice Fiscale                                   ;  
Numero tessera di tessera rilasciata da Settore Tecnico FIGC:   

in qualità di (qualifica rilasciata dal Settore Tecnico FIGC ): 
       
 
 

MANIFESTO IL MIO INTERESSE alla candidatura in oggetto 

DICHIARO di possedere almeno uno dei seguenti requisiti: 
□ diploma di scuola secondaria di secondo grado 
□ diploma ISEF 
□ Laurea in Scienze Motorie 
□ Laurea in ____________________________________ 

 
DICHIARO di essere in regola con il pagamento della quota annuale di iscrizione all’Albo dei Tecnici presso il Settore 
Tecnico e di essere in regola con i corsi di aggiornamento previsti per il mantenimento della licenza da allenatore. 
 

 
ACCONSENTO al trattamento dei dati trasmessi ai sensi del D. Lgs. n. 196/2006 e del Regolamento UE 2016/679, per le 
finalità di cui alla presente manifestazione di interesse. 
 

 
REGIONE DI INTERESSE:____________________________________________   

 

Allego: 
- Curriculum Vitae (Completo di esperienze sportive e professionali); 
- Copia documento in corso di validità; 
- Dichiarazione sostitutiva del certificato del Casellario giudiziale e dei carichi pendenti; 
- Copia comprovante il pagamento della quota annuale di iscrizione all’albo dei tecnici presso il Settore Tecnico FIGC 

 
 

DATA    FIRMA     

Recapiti candidato per l’invio di eventuali comunicazioni 

Via ___________________________Città________________________________Cap ____________ 

n. tel ________________________________   indirizzo e-mail ______________________________              
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