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Indagine Nielsen violenza e abuso nello sport 

Indagine commissionata da ChangeTheGame, realizzata tra febbraio e marzo 2023: individui di età compresa fra 18 e i 30 anni che avevano praticato sport in 

minore età. Varie forme di violenza subite dagli intervistati in relazione alla pratica di discipline sportive, individuali o di gruppo
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Violenza
psicologica

Violenza
fisica

Negligenza Violenza
sessuale

30%

19%
15% 15%

Forme di violenza più diffuse

47%30%

17% 6%

Tollerabile Paura di sembrare deboli

Paura delle conseguenze Altro

Richieste d’aiuto solo nel 44% dei casi



LA COMMISSIONE RESPONSABILE DELLE POLITICHE DI 

SAFEGUARDING DELLA F.I.G.C. 

La Commissione è composta da 7 componenti:

 

Adotta ogni iniziativa per prevenire e contrastare ogni 

forma di abuso, violenza e discriminazione tra i tesserati

Favorisce un’ambiente sicuro e inclusivo per tutti i 

partecipanti all’attività sportiva

Stimola le Società e i tesserati ad adottare delle «best 

practices» utili a ridurre fenomeni di abuso, violenza e 

discriminazione

Vigila sui corretti adempimenti da parte delle Società 

affiliate

Segnala alla Procura Federale eventuali illeciti disciplinari

Adempimenti 
Società

Nomina Responsabile 
Safeguarding

Adozione M.O.C e 
Codice di Condotta



COSA DEVE 

CONTENERE IL 

M.O.C. 

COSA DEVE 

CONTENERE IL 

CODICE DI 

CONDOTTA 

Modalità di prevenzione, protocolli per il 

contenimento e la gestione del rischio in 

relazione a fenomeni di abusi, violenze e 

discriminazioni

Adeguate misure per il contrasto dei 

comportamenti lesivi e la gestione delle 

segnalazioni prevedendo provvedimenti di 

«quick response»

Funzioni - Responsabilità - Requisiti e 

procedure per la nomina del Responsabile 

Safeguarding

Adeguate misure per la diffusione delle 

politiche di Safeguarding e la trasmissione 

delle informazioni nel rispetto dei principi 

di riservatezza

Obblighi e buone pratiche per il rispetto 

dei principi di lealtà, probità e 

correttezza, educazione, formazione e 

pratica sportiva sana

Rimozione degli ostacoli per il 

benessere e lo sviluppo delle calciatrici 

e calciatori, in particolare minori

Creazione di un ambiente sano, sicuro e 

inclusivo, rispettando la dignità e i 

diritti, soprattutto dei minori

Le tutele e le sanzioni disciplinari 

applicabili in caso di violazione



PIATTAFORMA 

SEGNALAZIONI 

SAFEGUARDING F.I.G.C.





GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI RICEVUTE

Per il 35% delle segnalazioni ricevute è stata

avviata la fase di accertamento

Il 50% delle segnalazioni ricevute è stato

trasmesso alla Procura Federale per illeciti 

disciplinari 

Il 15% delle segnalazioni ricevute è stato
archiviato in quanto ritenuto inammissibile

50%

15%

35%

SEGNALAZIONI RICEVUTE 
DALL’ISTITUZIONE DELLA 

COMMISSIONE

Procura Federale
F.I.G.C.

Archiviate

Fase di Accertamento



È Il soggetto dotato dei requisiti di competenza, 

autonomia e indipendenza nominato dalle Società in 

base alle dimensioni, alle caratteristiche e alla 

complessità dell’organizzazione secondo quanto 

previsto delle Linee Guida F.I.G.C.

Può essere un tesserato ma deve operare in maniera  

indipendente, non deve svolgere funzioni tecnico-

sportive all’interno dell’Affiliata 

Può essere nominato un organismo collegiale con 

membri interni e/o esterni per rafforzare l’imparzialità

IL RESPONSABILE SAFEGUARDING

FUNZIONI

Verifica l’applicazione e il rispetto delle Normativa 

Safeguarding, del M.O.C e del Codice di Condotta

È destinatario di flussi informativi diretti o indiretti 

(segnalazioni e/o informazioni) all’interno dell’Affiliata.

 

È un punto di riferimento per gli altri organi 

dell’affiliata  (ascoltando soggetti, elaborando 

relazioni, acquisendo informazioni, dialogando con 

persone informate sui fatti)

È l’organo deputato a interfacciarsi con la Commissione 

Federale Responsabile delle Politiche di Safeguarding, 

collaborando con essa nell’ambito dello svolgimento 

delle proprie funzioni

Stimola azioni disciplinari interne in caso di violazioni 

CHI È



CONTATTI 

SAFEGUARDING 

E-MAIL: safeguarding@figc.it

P.E.C.: safeguarding.figc@pec.figc.it

TEL: 068491-3077/3126

 

Incontro di aggiornamento 25 e 26 marzo 2025, Coverciano

Domenico Bria – Segretario Commissione Responsabile delle 

Politiche di Safeguarding F.I.G.C. 
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